
 

 

FORMACIÓN 
FORMACIÓN BONIFICADA PARA EMPRESAS 

ELISON FORMACIÓN DE FUTURO 

¿En qué consiste la Formación Continua Bonificada? 

El nuevo subsistema de formación profesional para el 

empleo es un plan de formación desarrollado bajo el 

amparo de la Fundación Tripartita  para la Formación y el 

Empleo (FTFE). Este plan formativo  permite a las           

empresas  españolas aumentar su competitividad        

mediante un CRÉDITO ANUAL FORMATIVO, que              

dependerá del importe cotizado por formación           

profesional y del número de trabajadores.  

Esta formación de demanda o bonificada se adaptará a 

las necesidades particulares de cada empresa, y se    

concretará en bonificaciones.  

Para el desarrollo de estos planes existen unas entidades 

especializadas (Entidades Organizadoras) que se         

encargarán de ejecutar, tramitar y gestionar el crédito 

formativo de las empresas, además de facilitarles una 

formación ajustadas a sus necesidades profesionales.  

Existen unos requisitos necesarios para poder llevar a   

cabo dicha formación, que detallamos:  

Pasos a seguir para gestionar la Formación Continua Bonificada 

El nuevo modelo de Formación Continua permite que cada empresa reciba, de     

forma TOTALMENTE GRATUITA, la formación que sus trabajadores necesitan para         

desarrollar sus tareas y aumentar sus capacidades profesionales, mediante el uso de 

un crédito de formación deducible de los costes de los seguros sociales.              

 Este cr®dito se calcula en base a la cuant²a ingresada por la empresa, en concepto 

de cuota por formación profesional que se determinará en función del tamaño de las 

empresas. En todo caso, se garantizará un crédito mínimo 

anua l  de  420ϵ,  que de no ut i l i za r se ,  se  perderá .  

La Fundación Estatal para la formación en el empleo de los 

trabajadores (FTFE), en base a su normativa (Real Decreto 

395/2007 de 23 de Marzo, y la Orden TAS/2307/2007 de 27 de 

Julio) estipula una  serie de pasos para acceder al sistema de  

bonificaciones, que ser§n los siguientes:  

мύ !ŘƘŜǎƛƽƴ ŀ ǳƴŀ 9ƴǘƛŘŀŘ hǊƎŀƴƛȊŀŘƻǊŀ  

Para acceder al sistema de bonificaciones hay que adherirse al convenio de       

agrupación de empresas de una Entidad Organizadora de Formación Continua,    

como es ELISON (GLOBAL TRAI, S.L) (centros especializados en la gesti·n y               

tramitación de la formación continua ante la Fundación Tripartita).  

ELISON (GLOBAL TRAI, S.L) ha constituido una Agrupaci·n de Empresas, en la cual 

actúa como responsable de la organización y gestión de la formación a todas las 

empresas  que decidan adherirse a la  Agrupación de empresas.  

Con la adhesión al convenio las empresas agrupadas autorizan a las entidades     

organizadoras para poder consultar su crédito, y si estuvieran  interesados, organizar 

e impartir  la formación de sus trabajadores. 



нύ hōǘŜƴŎƛƽƴ ŘŜƭ ŎǊŞŘƛǘƻ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ  

Será la Fundación Tripartita para la Formación en el 

Empleo (sustituta del FORCEM) y, actual organismo 

encargado de la bonificación, la que  permitirá a las 

entidades organizadoras a través de su sistema    

telemático acceder a la información sobre el   

crédito anual del que dispone la empresa agrupada 

para realizar formación durante el año en curso. 

 

 

 

Será a mediados de año cuando la Fundación      

Tripartita volcará los datos de las empresas, una vez 

sean actualizados por la Seguridad Social. De esta 

manera, son las empresas las encargadas de        

facilitar dicha información  para calcular su crédito 

2010.  

Después, ELISON (GLOBAL TRAI,S.L), en base a estos 

datos le comunicará el crédito del que su empresa     

dispone para realizar formación durante este año.  

  

оύ tƭŀƴƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ ƴŜŎŜǎƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŜƳǇǊŜǎŀ 

Una vez conocemos el crédito de formación asignado , ELISON 

(GLOBAL TRAI,S.L) le realizará un estudio de las necesidades         

principales de su empresa para diseñarle un plan formativo a su   

medida. 

Igualmente, ELISON (GLOBAL TRAI, S.L) pone a su disposición una 

amplia oferta formativa, en modalidad de grupos abiertos en     

nuestras instalaciones, grupos cerrados (personal de la misma       

empresa) In-company o en nuestras instalaciones, clases              

particulares y cursos on-line.     

Después, que la empresa nos concreta la formación deseada     

procedemos  a enviar el presupuesto, que tras ser aceptado nos 

autoriza a enviar la  ficha de inscripción a cada alumno.  

пύ hǊƎŀƴƛȊŀŎƛƽƴ ȅ ƎŜǎǘƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ ŀŎŎƛƻƴŜǎ ŦƻǊƳŀǘƛǾŀǎ 

Una vez definidas  las acciones formativas a impartir y los              

participantes, ELISON (GLOBAL TRAI,S.L) se encargará de la gestión 

y tramitación tanto de la documentación como de la formación 

(comunicaciones de inicio, finalizaci·n y de las bonificaciones)   

ante la Fundación Tripartita, sin coste alguno  para la empresa. 

Una vez, realizados todos los trámites burocráticos correctamente, 

y finalizadas las acciones formativas, la empresa podrá aplicar la 

bonificación de dicha formación en las cotizaciones a la             

Segur idad Social ,  p revia comunicación de la Ent idad                    

Organizadora (ELISON (GLOBAL TRAI, S.L)), a trav®s de la   factura 

original. 

SOLICITA INFORMACIÓN 

ELISON est§ situado en  Sant Feliu de Llobregat. 

Nos encontramos en el centro de la población, a medio 

minuto de la estación de tren.  

Paseo Nadal, 26  

(08980) Sant Feliu de Llobregat 

Tel. 93 685 47 27  

Fax. 93 685  90 82 

e-mail. elison@elison.es 


